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Деякі питання функціонування газової промисловості України

Суспільний розвиток свідчить: той, хто наздоганяє, ніколи не наздожене. Наздогнати може тільки той, хто здатен,  усвідомивши світові тенденції, перейти від «траєкторії переслідування» до «руху на випередження». Такий тип руху передбачає стратегічну орієнтацію суспільства на нові випереджаючі технології у галузі виробництва та нові прогресивні засади соціальної орієнтації









Є. Марчук
Коли Україна впритул наблизилася до вирішального протистояння за свою незалежність з  підступним ворогом, кожен громадянин країни, незалежно від роду занять, зобов’язаний підставити своє плече для підтримки уряду «камікадзе», які відважились взяти на себе місію вивести країну з тої прірви, куди завела продажна влада – вірна прислужниця сьогоднішнього агресора. Ми всі зобов’язані допомагати уряду, вимагаючи неухильного виконання вимог Революції гідності, не допускати та своєчасно виправляти можливі помилки.  
Потреба висловити  міркування щодо вирішення насущних проблем забезпечення країни енергоресурсами, зокрема газової промисловості, посилилась після появи в газеті «День» (№ 242 від  24 грудня 2014 р) інтерв’ю з екс-міністром енергетики С. Єрміловим. В ньому викладені низка зауважень стосовно допущених помилок у функціонуванні енергетичної галузі країни в умовах неоголошеної війни, які потрібно виправляти находу з залученням громадськості. Проте, не слід спрощувати питання газової промисловості, поринаючі у ілюзії, що із зникненням НАК «Нафтогаз» як суб’єкту, водночас будуть вирішені всі проблемні питання забезпечення країни газом. 
Створення такої структури як НАК, звичайно, було не найкращим шляхом для формування галузі в незалежній Україні. На відміну від силових  структур, де тоді в надзвичайних умовах успішно працювали такі державники як Є.  Марчук та К. Морозов, для вирішення питань народного господарства не знайшлось адекватних постатей. Запам’яталась розпачлива поза керівника уряду, що пізніше й став президентом: «Скажіть яку економіку мені будувати?»
В часи  СРСР в Україні сформувався потужний газовий комплекс. Володіючи найбільшими розвіданими запасами газу серед інших пострадянських республік, Україна протягом десятиліть забезпечувала не тільки власні потреби в газі, але й потреби Москви, Ленінграда, семи областей Російської Федерації, а також Білорусі, республік Балтії, Молдови, експортувала газ у Польщу, Чехословаччину та Австрію, зробила великий внесок у розвиток економічної потуги Союзу. Проте прибутки, генеровані на теренах нашої держави, на жаль, не спрямовувались на нарощування власної сировинної бази, а використовувались на розвідування більш перспективних родовищ в Росії та Центральній Азії. В свою чергу це призвело до прискореного вичерпання запасів та поступового падіння власного видобутку газу в Україні.
 В освоєнні нових районів, зокрема Західного Сибіру, визначальну роль відіграли виробничі підприємства, наукові, проектні та будівельні організації України. Вже доводилось наголошувати, що без визначальної  участі українців Росія ні в якому разі не могла б впоратися з таким  успішним освоєнням своїх теперішніх основних газо- та нафтовидобувних регіонів. Для цього були задіяні науковці Академії наук України, десятки галузевих наукових та проектних інститутів, десятки тисяч буровиків та будівельників, що показали найкращі зразки ефективної праці. Крім того Україна стала найбільшою у світі державою-транзитером газу, територією якої на кінець існування СРСР здійснювався практично весь експорт радянського газу в Європу. Для прокладання нових маршрутів транспортування газу було вилучено десятки гектарів найродючіших земель. 
Управління  комплексним господарством газової галузі України в цілому було покладено на корпорацію «Укргазпром», що вдало вписувалась в коло аналогічних структур інших країн з розвиненою газовою промисловістю – «Брітіш газ» (Великобританія), «Газ де Франс» (Франція),  «Рур газ» (Німеччина), «Ені» (Італія), «Газпром» (Росія), «Туркменгазпром» (Туркменістан). У кризові роки після розпаду СРСР газова промисловість єдиною серед паливних галузей працювала стабільно, безперебійно забезпечуючи народне господарство енергією, хімію – сировиною, населення – теплом, ставши справжнім донором економічного функціонування країни. 
 Після акціонування «Газпрому» керівництвом «Укргазпрому» була проведена необхідна підготовча робота для створення українського акціонерного товариства з повною державною власністю, були скликані відповідні збори. Тим не менше, під тиском «зверху» в опублікованій у сумнозвісній міській газеті «Київський вісник» замовній статті ці збори були названі «збіговиськом», а ініціативу працівників галузі не було підтримано. Невдовзі питання управління галуззю було вирішено «правильним» шляхом  - ліквідацією «Укргазпрому» та створенням НАК «Нафтогаз України» на чолі з газовим трейдером Ігорем Бакаєм. Пізніше цей незамінимий «менеджер» наводив «порядки» і в Міністерстві водного господарства та Державному управлінні справами. Уряд взагалі не приділяв належної уваги добору та вихованню керівних кадрів в галузі. 
Пригадується навіть такий курйозний випадок, коли щойно призначений на посаду керівника «Укргазпрому» досвідчений спеціаліст  з  Західного Сибіру Богдан Клюк, який перед виїздом в Україну обіймав посаду головного інженера «Сургутгазпрому», вже на  третій день свого призначення був звільненим. Правда, з часом його було відновлено на посаді, коли розібралися в підкилимних іграх між апаратами президента та прем’єр-міністра.  З утворенням НАКу з команди Б. Клюка послідовно витіснялись компетентні працівники галузі та заміщались здебільшого випадковими «менеджерами». З перших осіб, досвідченими фахівцями можна назвати тільки Олега Дубину, Вадима Копилова та деяких заступників. Дійшло до того, що кількість останніх перевищила десяток, додумались навіть до квотного залучення на посади від правлячих партій, всупереч професіоналізму та відповідному досвіду. В останні роки керівні посади діставались переважно вихідцям з Донбасу, які намагалися поширити  свій досвід руйнації вугільної промисловості на газову. Так, на посаду керівника «Укргазвидобування» був призначений Євген Бакулін, що в свою чергу одразу ж замінив чотирьох успішних заступників на своїх земляків. Про рівень підготовленості цих кадрів можна судити з того, що начальник після тримісячного перебування на посаді цікавився у своїх підлеглих: «Что такоє тиск?», а його заступник з постачання: «Чим можна замінити обсадні труби для свердловин, оскільки вони дуже дорогі?». Через рік цьому компетентному керівнику було доручено очолити весь НАК. 
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На фото зліва – Олег Дубина, справа – Вадим Копилов - чи не єдині очільники НАКу, які зарекомендували себе на посаді високопрофесійними фахівцями.
Звичайно, що при такому керівництві було провалено виконання розробленої Українською нафтогазовою академією перспективної програми розвитку галузі,  завдяки якій вдалося стабілізувати падіння власного видобутку газу
     Це сталося внаслідок практичного припинення буріння видобувних та розвідувальних свердловин силами та за кошти видобувних компаній, розпочатого за ініціативою академіка Петра Шпака. Подібне становище з виконанням програми розвитку галузі було відчутне і в сфері транспортуванні газу. До уваги не було взяте навіть влучне зауваження колишнього російського посла в Україні В. Черномирдіна, що мав неабиякий досвід управління газовою галуззю: «не можна відноситись до системи як до дійної корови, яку можна доїти, не давши їй нічого взамін».

Вражає вкрай непрофесійне, а точніше зневажницьке злочинне, ставлення попереднього керівництва до використання потенціалу  національного багатства – підземних сховищ для зберігання газу -  коштовної перлини в короні газового комплексу України. 
Навіть при проблематичності створення в сховищах запасів західноєвропейського та російського газу, з огляду на несхвальне ставлення нашого традиційно недружелюбного сусіда, створення запасів українського газу за рахунок розумного кредитування, в умовах поступового подорожчання енергоносія, мало би бути дуже вигідним: заповнивши сховища дешевшим газом у поточному році, можна було б використати його у наступному з певною вигодою. Одержані таким чином кошти витрачались би на модернізацію системи та поліпшення добробуту народу.
 Також не було вжито заходів і для розробки та випуску сучасного галузевого обладнання, зважаючи на величезний науковий та виробничий потенціал країни. 
Прикро, що Білорусь, поступаючись нам в рази рівнем розвитку нафтогазової галузі, зуміла налагодити виробництво власних колтюбінгових установок
 для ремонту свердловин. Україна до цих пір використовує застарілі російські бурові установки виробництва ВАТ «Уралмаш». Багаторічний керівник паливного комплексу країни Ю. Бойко рекламував як ноу-хау застосування в Україні низьконапірних компресорів для додаткового видобування газу на виснажених родовищах, і тому запросив для керівництва видобувною компанією спеціаліста з російським прізвищем аж з Бельгії. Слід зазначити,  видобування газу з поступовим зниженням вхідного тиску на дотискувальних компресорних станціях здійснюється в Україні десятиліттями, а компресори найвищого світового рівня випускаються флагманом компресоробудування - сумським заводом ВАТ «Компресормаш», і до того ж, давно успішно  працюють в Росії. 
Президент Л. Кучма, перебуваючи на посаді на той час, незаслужено нагородив Ю. Бойка званням Героя України лише після двох років його керівництва «Нафтогазом». В той же час, навіть добрим словом не згадано українських патріотів, що  допомогли Україні в роки її незалежного економічного становлення. 
Так, в кризові 90-і роки начальник об`єднання «Башнафта» Б. Сандурський, з яким вели перемовини особисто президент Л. Кучма та віце-прем’єр Ю. Йоффе,  без передоплати забезпечив нафтовою сировиною Кременчуцький переробний завод (до речі, завод повністю до цього часу так і не розрахувався). Вихідці з України, керівник «Туркменгазпрому» П.Полюбай та «Оренбурггазпрому» В. Швець самовіддано трудились на ниві забезпечення Батьківщини енергоносіями. Названі прізвища - не всі, але найвідоміші. Насправді їх були десятки, сотні тисяч. 
Забутими виявились і творці системи керування газопостачанням країни та фундаменту її надійності - могутнього комплексу зберігання газу. Також, наразі вже і не згадують про безпосередніх виконавців операції з безпрецедентного забезпечення споживачів України газом з підземок у реверсному режимі під час повного припинення його постачання з Росії в січні  2009  року, що було використано як елемент для нав’язування кабального контракту на поставку російського газу.           
Центральна комісія з розробки нафтових та газових родовищ, покликана затверджувати та слідкувати за реалізацією технологічних проектів розробки вуглеводневих родовищ, очолювана в останні роки зовсім некомпетентними особами, перетворилась на ручний орган штампування потрібних злочинному урядові рішень. 
Яскравим прикладом було винесене нею рішення про експлуатацію газоконденсатного покладу Сахалінського нафтогазоконденсатного родовища, з найбільшим вмістом газоконденсату, в режимі на виснаження, всупереч початковій технологічній схемі, розробленій в УкрНД та підготовленому УкрНДІГазом технологічному проекті розробки родовища, а також всупереч експертній оцінці провідних спеціалістів, що пропонували його експлуатацію в режимі сайклінг – процесу
. До того ж родовище, всі розвідувальні та видобувні свердловини якого були пробурені за бюджетні кошти, передано за безцінь в приватні руки. Подейкують, що цими «достойними володарями» стали В. Медведчук та А. Клюєв, розділивши ласий шматок порівну та віддавши невеликий відкат і колишньому міністру палива та енергетики Е. Ставицькому. Хижацькі дії цих горе-менеджерів, що подбали тільки про якнайшвидше злодійське збагачення, призвели не тільки до заподіяння економічної шкоди, яку можна відсудити, але й до безповоротної втрати в надрах 2 млн. тонн цінного газоконденсату, так потрібного нашій розореній країні. І це все на тлі впровадженого вперше на континенті прогресивного методу – сайклінг-процесу на 4 родовищах, за рахунок якого видобуто з надр мільйони тон високоякісної сировини…Зі складу комісії було виведено найбільш компетентних та принципових членів, ініціаторів її створення - Б. Гоцького та Л.Середницького. Протягом більше двадцяти років залишилися непідготовленими та незатвердженими державні галузеві правила розробки родовищ вуглеводнів, що сприяло свавільному трактуванню їх з метою збагачення корупціонерів.
            Керівництво інститутом «Масма», одним з провідних у світі центрів розробки мастильних матеріалів, доручалось некомпетентним людям – то геологу, то буровику, то навіть капітану саперних військ, після проходження ним двотижневої підготовки у нафтогазовому вишу. Згодом цього ж «менеджера» підвищили до директора головного галузевого інституту, перевели в редколегію провідного галузевого журналу. 
Допускались кричущі порушення у присудженні престижної Державної премії в галузі науки і техніки. З легкої руки керівників-невігласів ця премія серед інших була присуджена фахівцеві з бурових доліт
 в час, коли в країні використовувалось 80% доліт китайського виробництва і жодного, в розробці якого міг брати участь новоспечений лауреат. В минулі роки присуджувались також державні премії за роботи з енергетичного заощадження,  яке фактично не реалізувалось. Взагалі природний газ в країні використовувався вкрай нераціонально: в Україні на одиницю виготовлюваної продукції використовувалось в 3-5 разів більше газу ніж у розвинених країнах.
Не використовуються належним чином можливості України як члена Міжнародного газового союзу, Європейської економічної комісії ООН, Енергетичного співтовариства, які мають бути зацікавленими у відстоюванні належного, високоефективного використання  української газотранспортної системи. В цьому контексті, абсурдним здається викидання коштів Росією, як країною з найбільшими світовими запасами газу, на спорудження обхідних транзитних маршрутів тільки з метою економічного задушення України, в епоху коли ці кошти можна використовувати більш раціонально на екологічні потреби. 
Українські делегації на міжнародних газових конгресах в останні роки очолюються неініціативними та  некомпетентними людьми. Для участі в засіданнях Газового центру Європейської економічної комісії ООН за підсумками року, які щорічно підбиваються в січні, з України здебільшого відправлялись працівники далекі від обговорюваних питань, які часто не володіли іноземними мовами та використовували  цільові поїздки в туристичних цілях. Така   порочна практика не  викорінена до цього часу. 
З метою корінного поліпшення роботи галузі треба в першу чергу рішуче поліпшити вкрай запущену кадрову роботу. Зокрема, Департамент по роботі з персоналом НАКу повинен очолити відповідальний працівник з ясним розумінням свого призначення для оновлення кадрової роботи як складової частини антикорупційної діяльності. Виховання кадрів має проводитися у дусі відповідальності за доручену важливу загальнонародну справу. 
Про кричуще нерозуміння засад роботи з кадрами свідчить зарахування у виробничий департамент на посаду головного фахівця О. Казанського, вчорашнього водія одного з керівників департаменту, до того ж з курячим кругозором  (мовляв, «Хрущов по пьянке передал Крым Украине»). Даний випадок - ганебне порушення принципу «трьох П»  в кадровій політиці. В апараті НАКу в останні роки найважливіші департаменти, що відповідають за видобування газу та нафти, проведення технічної політики, очолювали непідготовлені, далекі від розуміння своїх завдань,  працівники. Лише нерозумінням своїх стратегічних завдань можна пояснити відсутність передплати на провідну світову періодику – журнали «Газовая промышленность» та «Ойл енд Гез». Останній журнал попередні працівники переплачували за свої власні кошти. До ганебних явищ належить і відсутність протягом останніх двох років аж до вересня випуску двомісячника «Нафтогазова галузь», а також уведення в склад його колегії низки осіб, далеких від галузі, багаторічну відсутність справді колегіального керівництва журналом. 
Непідготовленого  працівника призначено на посаду створюваного виробничого департаменту компанії. Непідготовлена людина призначена керувати компанією «Укртрансгаз», яка в свою чергу привела із собою трьох подібних заступників. Такі кадрові призначення викликають не тільки побоювання за якість подальшого керівництва галуззю, але й підозріння свідомої дискредитації дій уряду, сіють зневіру щодо можливості викорінення попереднього згубного курсу.     

 Існує переконання, що для докорінного поліпшення кадрової роботи потрібно  провести належну атестацію  всіх відповідальних працівників апарату компанії, починаючи з головних спеціалістів ( а в компанії до них не входять тільки прибиральниці ), які повинні показати бачення своєї участі в якісному оновленні галузі та мати відповідну фахову підготовку. Для проведення атестації варто залучити Українську нафтогазову академію.
Повертаючись до ідеї, винесеної в епіграф статті, можна надати наступні рекомендації для надійного забезпечення країни енергоносіями: 

1. В першу чергу потрібно визначитись у кількісній потребі основних видів енергоресурсів, створювати можливості для альтернативного їх використання. При досягнутому високому світовому рівневі видобування газу у «вік газу», недоцільно відмовлятися від його імпорту за прийнятними цінами, навіть створювати його довготерміновий резерв. 
2. Крім надходження газу трубопровідним шляхом потрібно створювати і термінали для прийняття його у зрідженому стані, що розширить альтернативність його поставок. 
3. Паралельно необхідно підтримувати і можливо нарощувати власний видобуток газу. 
4.  Важливим складником забезпечення країни енергоносіями повинно стати розширення пошукових робіт , робіт з відкриття та експлуатації родовищ у перспективних ресурсами зарубіжних країнах, з надходженням в Україну газу найдешевшим шляхом заміщення.   
У нерозривному зв’язку з розв’язанням виробничих та договірних питань забезпечення країни енергоносіями є підготовка кваліфікованих кадрів. Для забезпечення високої якості підготовки кадрів потрібно: 

1.  Зосередити її в одному основному виші, наприклад, в Івано-Франківському національному технічному університеті нафти та газу, а підготовку окремих спеціальностей проводити у Львівській політехніці та Київському авіаційному інституті. При цьому повинна бути приділена особлива увага ознайомленню з найпередовішими сучасними технологічними досягненнями, практичному закріпленню їх, вивченню зарубіжного досвіду розробки нетрадиційних джерел вуглеводнів  (сланцевий та газ газогідратних покладів), комп’ютерній та мовній підготовці, патріотичному вихованню.
2. Потрібно визначитися в кількісній потребі у відповідних кадрах, маючи на увазі поступову заміну ними старіючого покоління.

3. Необхідним є відновлення діяльності збанкрутілих, раніше успішних наукових, проектних та конструкторських  установ світового рівня, розширення та створення українських виробничих організацій на зразок «Бурової техніки», в яких наші спеціалісти могли б виконувати різні сервісні послуги в країнах з розвиненою нафтогазовою промисловістю, 
4. Важливим здається розширення самостійної участі нашої країни у пошукових роботах, розвідці та розробці родовищ вуглеводневої сировини у зарубіжжі. Українські спеціалісти повинні як правило працювати у повнокровних українських організаціях, одержуючи гідну винагороду з віддачою для рідної країни. 
5. Потрібно рішуче відмовитись від затратної підготовки зайвих кваліфікованих кадрів, що, осідають в найпродуктивнішому віці на російських чи інших теренах. У кадровій політиці пріоритетним повинні стати відновлення цивілізованих принципів добору та розстановки кадрів, знівечених попередньою владою, за їхньою професійністю, порядністю та патріотичністю. Розставити раціонально кадри після тривалого тотального кадрового свавілля дуже непросто, але це є є необхідним,
6. Провести ретельну атестацію кадрів, бажано з залученням Української нафтогазової академії. Керівні посади в центральному апараті та на місцях  повинні зайняти перевірені професіонали, а не випадкові спеціалісти, далекі від розуміння специфіки галузі навіть після успішних зарубіжних курсів. 
7. Наявному інженерному кількатисячному персоналу, сотні кадрів якого через надмірне державне замовлення кадрів та стагнацію виробництва,  , потрібно пройти якісну перепідготовку, зважаючи, що вони до того  працювали переважно в умовах технологічного відставання.
Сформувавши належним чином кістяк високопрофесійних посадовців, влада зможе більш кваліфіковано розв’язувати невідкладні першочергові завдання, що постають перед галуззю.

Потрібно, нарешті, визначитись з повнокровним функціонуванням Української нафтогазової академії. З огляду на те, що така інституція, як творче об’єднання провідних науковців - органічний сплав галузевої науки та практики, визнається державою та офіційно зареєстрована, влада зобов’язана підтримувати її, зважати на її ініціативи, вимагати від неї повноцінної віддачі, особливо у нинішній відповідальний період. Повинні примножити свої зусилля і вчені, обрані до Національної  академії наук, а також гірничої, інженерної академій тощо. Особливістю УНГА є те, що окремі роботи вона може виконувати на громадських засадах, що дуже важливо в складних економічних умовах. Першочерговими завданнями УНГА повинні стати: 
1. Затвердження та впровадження національних правил розробки нафтових та газових родовищ. 
2. Затвердження нової редакції Національної програми розвитку галузі на перспективу, із врахуванням невиконання попередніх редакцій та тимчасової окупації країни, зокрема шельфів Чорного та Азовського морів. 
3. Оновлення концепції функціонування мережі підземного зберігання газу в нових умовах. Наука повинна дати обґрунтовані рекомендації щодо начислення амортизації свердловин та устаткування, рентних платежів за надра, ціни на газ власного видобутку, економічного стимулювання власного видобутку. При цьому впровадження окремих невідкладних заходів розробки програми та концепції в наших вкрай скрутних умовах  повинно зразу ж здійснюватися, не чекаючи  повного завершення розробки документів, в порядку «польового проектування».  
4. УНГА повинна допомогти визначитись і в основних напрямках фундаментальних досліджень, що мають виконуватися академічною та вузівською наукою. Із розробкою  названих документів можна провадити обґрунтований менеджмент галузі. 

5. УНГА зобов’язана допомогти владі у викоріненні явищ корупції та волюнтаризму в галузі, поліпшенні діяльності Комітету з державних премій в галузі науки і техніки, НКРЕ, оновленні та поліпшенню роботи Державної комісії з розробки нафтових і газових родовищ та експлуатації ПСГ..
Викликає великий сумнів зобов’язання України у виконанні вимоги Міжнародного валютного фонду щодо розділення транспортування та підземного зберігання газу. Побутує слушна думка в середовищі працівників галузі щодо передчасності впровадження цього суперечливого заходу в сучасних умовах, тим більше, що у низки аналогічних зарубіжних фірм таке розділення не здійснено. Вважаємо, що більш професійно підготовлені фахівці зуміли б знайти з працівниками МВФ прийнятне ефективне рішення й взагалі допомогти урядові в проведенні давно назрілого не показного, а справжнього  реформування галузі. 
В сфері транспортування та зберігання газу доцільно прийняти до уваги наступні рекомендації:

· спираючись на оновлену програму розвитку галузі, необхідним є відстоювання на міждержавному рівні пріоритетності транзиту природного газу із багатих  ресурсами країн Центральної Азії у країни-споживачі газу Центральної та Східної Європи; 
· доцільним є використання нашого високого потенціалу з підземного зберігання газу за для  можливого створення на прийнятних умовах  Східноєвропейського газового хабу. 
· в підземному зберіганні газу повинні бути розроблені енергоощадні технології в експлуатації  сховищ. 
У газотранспортній підгалузі разом з підземним зберіганням газу відносно простіше провести модернізацію об’єктів, оскільки збереглися підприємства, кадри, які доцільно перегрупувати і прискореними темпами провести розпочату та впроваджувану надто повільно модернізацію  діючих об’єктів. Цьому сприяє наявність власних та зарубіжних розробок в царині дефектоскопії, можливість збільшення випуску нових компресорних агрегатів з прийнятним, що відповідає кращим світовим зразкам, ККД. Сучасне українське компресорне обладнання у зростаючих обсягах потрібно просувати на ринки газовидобувних, зокрема центральноазіатських та інших країн. Наявність кваліфікованого персоналу дозволить створювати відповідні сервісні структури, сприяючи зайнятості кадрів та формуванню іміджу країни, що стає однією з провідних в енергетичній галузі. 
   Порівняно простіше провести модернізацію газовидобувної галузі. В цьому напрямку потрібно звернути особливу увагу на наступні заходи: 

1.  Ширше впровадження сучасних технологій в капітальному ремонті та здійсненні інтенсифікаційних обробок свердловин,, вдосконаленні дослідження свердловин, енергоощадних технологій. 
2. В розробці газоконденсатних родовищ з високим вмістом газового конденсату - продовжувати розвивати дослідження з застосуванням сайклінг-процесу, утримувати європейське лідерство в цьому питанні. Необхідно просувати наші розробки, набутий досвід в інших регіонах, бажано у Центральній Азії. Реформувати розвідувальні та бурові організації.

3. Збільшити державне фінансування на оновлення та заміну зношених застарілих бурових верстатів російського виробництва, Джерела фінансування повинні бути обґрунтовані у згаданій вище оновленій програмі розвитку галузі на найближчу перспективу.

4. Для успішного відновлення бурових робіт необхідно закупити кілька найсучасніших бурових верстатів, що не тільки сприятиме прямому використанню їх для різкого поліпшення якісних показників буріння, але й одночасно сприятиме перепідготовці наявних буровиків,  - практиці випускників наших вишів,

5. Наявною є невикористовувана машинобудівельна база. Українські конструкторські кадри повинні налагодити співпрацю з передовими країни в цій галузі.

 Грамотно та прийнятно для наявної граничної ситуації розв’язані питання рентних платежів за надра, амортизаційних відчислень, відпускної ціни за видобувну продукцію створять передумови для самофінансування пошуково-розвідувальних робіт та експлуатаційного буріння. 
Ще більшим внутрішнім резервом надходження коштів для відновлення підгалузі повинно стати якнайскоріше повернення державі  симпатиками злочинної влади награбованого в попередні роки національного багатства шляхом «прихватизації» за безцінь пробурених за державний бюджет свердловин та навіть найперспективніших родовищ, особливо тими, хто своїми надмірними жадібністю та неуцтвом завдав непоправної шкоди, залишивши у надрах мільйони тонн тепер вже невидобувного цінного газоконденсату. 
Важливим джерелом для створення фінансових надходжень повинно бути розширення використання наших кадрів на контрактних основах для робіт зарубежем, що одночасно сприятиме їх збереженню та професійному зростанню.

Протягом десятиліть провідними фахівцями бурового напрямку оприлюднювались ініціативи щодо створення в Україні української конкурентоспроможної на світовому рівні  технології буріння свердловин. зокрема, видатними українськими вченими-буровиками професором Р.Яремійчуком (ІФНТУНГ) та Б. Бордюком (Всесоюзний інститут бурової техніки, Москва) ще в 1997 році. Враховуючи те, що в Харкові в СКБТЕ «Потенціал» розроблено та виготовлено унікальну в світі бурову та вимірювальну техніку, ними  запропоновано було створити в Україні визнаний у світі центр електробуріння.  
Зростанню наших газових ресурсів повинна сприяти ефективна робота дотичних напрямків вугільної галузі, зокрема видобування газу з вугільних родовищ, який до цього часу не тільки втрачається, але  й призводить до травматизму в шахтному видобуванні вугілля. Бажано відновити роботи з підземної газифікації вугілля, зважаючи, що в недалекому минулому Україна була світовим лідером в цьому питанні та впритул наблизилася до прийнятної собівартості такого процесу виробництва газу.       
� Колтю́бінґ — спеціальна установка, призначена для проведення технологічних операцій під час капітального і підземного ремонтах свердловин, а також для буріння бокових, похилих та горизонтальних отворів в нафтових і газових свердловинах з використанням гнучкої колони труб.


� Сайклінг-процес — технологія розробки газоконденсатного родовища шляхом зворотного часткового або повного нагнітання в розроблюваний газоконденсатний поклад сухого (відбензиненого) газу (після вилучення з нього конденсату) з метою сповільнення темпу падіння пластового тиску, запобігання ретроградним явищам у пласті і забезпечення таким чином повнішого вилучення конденсату.


� Бурове́ долото́ — основний елемент бурового інструменту для механічного руйнування гірських порід у процесі буріння свердловини.





